
Leiter Forschungszentrum (m/w)
Sie wollen forschen und sind auf der Suche nach einem Ideenort, einem „Think
Tank“? Und das nicht im Elfenbeinturm, sondern mit der erklärten Absicht zur
Umsetzung von Innovation in die Praxis. In unserem neuen „Josef Becker For-
schungszentrum“ – benannt nach unserem Firmengründer und Erfinder des Ruder-
propellers – können Sie genau das: die industrielle Forschung der Schiffsantriebs   -
technik und ihrer verwandten Gebiete weiter denken. 

Wir treiben die Schifffahrt an!
Auf allen Gewässern. Und sehr
gerne mit Ihnen! 
Kommen Sie an Bord bei
Rheinkilometer 578,5!

Was Sie schon sind, haben oder können:
■ Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Inge-

nieurwissenschaften) mit Promotion oder vergleichbarer
Werdegang

■ Berufserfahrung im Schiffbau oder Anlagenbau
■ Erste Führungserfahrung 
■ Erfahrung in der Beantragung und Durchführung von öf-

fentlich geförderten Forschungsvorhaben
■ Souveränes Auftreten, das auf Kompetenz beruht, und

Kommunikationsstärke – auch auf Englisch

Sind Sie der kluge Kopf, der das Erdenken neuer 
Produkte vorantreibt, koordiniert, auf den Weg bringt?
Dann machen wir Sie gern zum Steuermann. Den Kurs
kennen Sie: Zukunft voraus! Ihre Bewerbung senden
Sie bitte an Frau Manuela Jakobs: personal@schottel.de.
Wir freuen uns auf Sie.

Steuerbare Antriebs- und Ma -
nö vrier systeme sowie kom -
plette Antriebsanlagen für
Schiffe aller Art und Größe –
das ist unsere Profession und
Leidenschaft: Ent wicklung, Kon-
struktion, Pro duktion und Ver-
trieb, alles aus einer Hand und
das seit über 80 Jahren.
Lokal verwurzelt in der Region
ist Spay am Rhein unser Haupt -
stand ort. Weltweit ist unser Ak -
tions radius. Dass wir in der
Region ein geschätzter Arbeit -
geber sind, darauf sind wir
stolz.

Was wir erwarten:
Neben Ihrem sehr guten fachlichen Know-how setzen wir
vor allem auf Ihre persönliche Kompetenz. 

Personalführung, Koordinierung des Teams, enge Abstim-
mung mit dem Geschäftsführer der SCHOTTEL GmbH
sowie dem Beirat des Forschungszentrums verlangen die
richtige Mischung aus Beharrlichkeit in der Sache und Of-
fenheit sowie Wertschätzung in der Kommunikation. Sie ar-
beiten aktiv an Forschungsprojekten mit und kümmern sich
zudem um Forschungs     ko ope rationen sowie Förderinstitu-
tionen. Dazu gehört auch die Intensivierung der Kontakte zu
und Zusammenarbeit mit den Hochschulen.

SCHOTTEL GmbH
Personalabteilung
Mainzer Straße 99
D-56322 Spay/Rhein

www.schottel.de


