Unsere wichtigste Investition in die Zukunft sind SIE. Denn wir setzen ganz gezielt
auf exzellente Nachwuchskréfte, denen wir eine erstklassige Ausbildung bieten.
Uberzeugen Sie sich und uns!

Azubi Ahoi!l — Ausbildung 2010

Sie suchen einen Beruf in einem hoch technisierten und komplexen Umfeld? Sie méchten
fachliche Kompetenz erlangen, indem Sie intensiv geschult und betreut werden? Und Sie
mochten in ein Unternehmen einsteigen, das sich international einen Namen erworben hat

wéhlen kdnnen:

= Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w)
= Industriemechaniker (m/w)
= Zerspanungsmechaniker

Sie haben |hren Hauptschulabschluss oder
die Mittlere Reife erfolgreich abgeschlos-
sen, in Mathematik und anderen techni-
schen Fachern hatten Sie stets gute Noten
und handwerkliche Féahigkeiten bringen Sie
auBerdem mit. Ihre Ausbildungsinhalte sind
vielfaltig: Je nach Ausbildungsberuf bauen
Sie mechanische, elektromechanische und
elektrische Baugruppen zusammen oder
bedienen CNC-Drehmaschinen und liber-
wachen komplette Fertigungsprozesse.

Ausbildungsdauer: 3 1/2 Jahre

= Industriekaufmann/-frau

Wir erwarten die Mittlere Reife mit gutem
Abschluss. Auf Englisch zu kommunizieren
macht lhnen gro3en Spaf und Sie mdchten
beruflich auch international agieren. Das

Caroline Plischke: personal @ schottel.de.

und in seiner Region ein &uBerst beliebter Arbeitgeber ist? Sehr gut.
Dann lesen Sie weiter, was Sie noch erwartet und zwischen welchen Mdglichkeiten Sie

Gelesen, informiert und fur gut befunden? Dann heuern Sie bei uns an! Ein optimaler Be-
rufsstart wartet auf Sie. Und wir freuen uns auf Sie!

Ihre vollstandige Bewerbung (inkl. der letzten beiden Zeugnisse) senden Sie bitte an Frau

kénnen Sie. Wesentliche Inhalte lhrer Aus-
bildung sind: Materialwirtschaft, Einkauf,
Produktionsplanung, Kundendienst, Ver-
trieb, Marketing, Rechnungswesen, Control-
ling und Personalwesen.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

= Fachinformatiker fiir Systemintegration
(m/w)
Mindestens die Mittlere Reife mit einem
gutem Abschluss und ausgepragtes Inte-
resse an den modernen IT-Themen sind hier
die richtigen Voraussetzungen. Sie bringen
gute kommunikative Féhigkeiten mit und
haben auBerdem Spaf daran, analytisch
und strukturiert zu arbeiten. Bei der Konzep-
tion und Realisierung komplexer IT-Systeme,
der Inbetriebnahme und Administration von
IT-Systemen sowie auch der Behebung von
Stérungen und der Entwicklung von Lésun-
gen wird lhnen dies zugute kommen.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
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